Na temelju ¢l. 32. Drustvenog ugovora drustva Moslavina d.o.0., ¢1.28.st.1. Zakona o vodnim
uslugama (NN 66/19), ¢1.423. Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99,
52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22) i
Odluke Skupstine drustva donesene na sjednici Skupstine drustva odrzanoj dana 24.06.2022.
godine, Skupstina drustva Moslavina d.o.0. Kutina raspisuje

JAVNI NATJECAJ

za izbor i imenovanje ¢lana uprave — direktora/ice drustva Moslavina d.o.o. Kutina

Natje€aj se raspisuje za obavljanje poslova direktora drustva u druStvu Moslavina d.o.o. na
odredeno vrijeme u trajanju od 4 godine. Poslovi ¢e se obavljati u sjedistu Drustva na adresi
Skolska ulica 4, 44320 Kutina. Natjecaj se raspisuje za rad u punom radnom vremenu od 40
sati tjedno.

Kandidati za ¢lana uprave — direktora Drustva moraju ispunjavati sljedeée uvjete:

- zavrSen diplomski sveucilisni studjij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveucili$ni
studij pravnog, ekonomskog ili tehnickog smjera,

- najmanje 5 godina radnog iskustva na rukovode¢im poslovima,

- hrvatsko drzavljanstvo,

- nepostojanje okolnosti iz ¢1.239, st.2. Zakona o trgovackim drustvima ((NN 111/93,
34/99, 121/99, 52/00, 118/03, 107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13,
110/15, 40/19, 34/22),

- nhepostojanje sukoba interesa po odredbama Zakona o sprjecavanju sukoba interesa (NN
143/21),

- ponuditi najbolji program  planiranih aktivnosti drustva Moslavina d.0.0. u
Cetverogodisnjem mandatnom razdoblju,

- kandidat ne smije biti u sudskom sporu sa drustvom Moslavina d.o.o.

Kandidati su duzni priloZiti sljedece dokumente:

- vlastoru¢no potpisanu prijavu koja obvezno mora sadrzavati ime 1 prezime, datum
rodenja, OIB, adresu stanovanja, e-mail adresu i kontakt telefon,

- Zivotopis,

- presliku osobne iskaznice,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi (preslika diplome ovjerena od javnog biljeznika),

- dokaz o radnom iskustvu na istim ili srodnim poslovima (preslika ugovora o radu ili
izvadak iz sudskog registra),

- potvrda/elektroni¢ki zapis o radnom stazu iz evidencije Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje,

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 30 dana),

- izjava kandidata ovjerena od javnog biljeznika da ne postoje zapreke za imenovanje iz
¢l. 239.st.2. Zakona o trgovackim drustvima (NN 111/93, 34/99, 121/99, 52/00, 118/03,
107/07, 146/08, 137/09, 125/11, 152/11, 111/12, 68/13, 110/15, 40/19, 34/22),

- izjava kandidata ovjerena od javnog biljeznika o nepostojanju sukoba interesa sukladno
odredbama Zakona o sprjeCavanju sukoba interesa Ssukladno odredbama Zakona o
sprjeCavanju sukoba interesa (NN 143/21) ne stariju od 30 dana



- program planiranih aktivnosti drustva Moslavina d.o.o. u ¢etverogodisSnjem mandatnom
razdoblju

- izjavu kandidata ovjerenu od javnog biljeznika da kandidat nije u sudskom sporu sa
drustvom Moslavina d.o.o., Kutina.

Kandidati za ¢lana uprave — direktora Drustva moraju biti drzavljani Republike Hrvatske.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju dostavlja dokumentaciju sukladno
posebnim propisima:

1. Zaostvarivanje prava sukladno Zakonu o hrvatskim braniteljima iz Domovinskoga rata
i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21), kandidat koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na javni natjecaj, priloziti sve
dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjeCaja 1 dokaze za ostvarivanje prava
prednosti pri zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju nalaze se na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za
%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

2. Za ostvarivanje prava sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju
osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), kandidat koji u trenutku
podnosenja prijave ispunjava uvjete je duzan, uz prijavu na javni natjecaj, osim dokaza
0 ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

3. Za ostvarivanje prava sukladno c¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) kandidat koji u trenutku podnosenja
prijave ispunjava uvjete je duZzan, uz prijavu na javni natjeCaj, osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju. Popis dokaza za ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju nalaze se
na mreznoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja RH:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%?20za
%?200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Sukladno ¢l.13.st.3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na natjecaj se mogu
prijaviti osobe oba spola, a izrazi u muskom rodu koji se koriste u ovom natjecaju upotrijebljeni
su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.

Rok za podnosenje prijava je 8 dana od objave javnog natjecaja na mreznoj stranici Moslavine
d.o.o. Kutina i na mreznoj stranici Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Prijave se podnose postom ili neposredno u zatvorenoj omotnici na adresu: Moslavina d.o.0.,
Skolska ulica 4, Kutina, s naznakom: ,,Za natjecaj za izbor i imenovanje Direktora“.

Za prijavu koja je na natjecaj upucena kao preporucena poSiljka, dan koji je predana posti
smatra se danom predaje tijelu kojem je upucena.

Potpunom i1 pravodobnom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene
u javnom natjecaju te je dostavljena na propisani na¢in neposredno ili poStom s naznakom:
,Za natjecaj za izbor i imenovanje Direktora® .
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Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete
natjecaja, bit ¢e o tome obavijesten te se viSe ne smatra kandidatom.

S kandidatima koji su ispunili uvjete ovog NatjeCaja Skupstina Drustva moze provesti intervju
ukoliko smatra da je to potrebno za donosenje odluke.

Podnosenjem prijave na natjecaj, kandidati su suglasni da ¢e Moslavina d.o.o. prikupljati i
obradivati osobne podatke navedene u prijavi na natjeCaj i dokumentaciji dostavljenoj s
prijavom u svrhu odabira kandidata, te se isti podaci nece koristiti za druge svrhe.

Kandidat moze u svakom trenutku bez obrazlozenja zatraziti prestanak aktivnosti obrade svojih
osobnih podataka, o ¢emu ¢e mu Moslavina d.o.o0. izdati potvrdu.

Prikupljeni osobni podaci obradit ¢e se u skladu s vaze¢im propisima (Op¢om uredbom o zastiti
podataka te Zakonom o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka, NN 42/18).

Kandidati ¢e biti obavijesteni o ishodu javnog natjec¢aja u roku od 8 dana od dana donosenja
odluke Skupstine Drustva o imenovanju direktora objavom na web stranici DruStva u obliku
obavijesti o ishodu javnog natjecaja.

SKUPSTINA DRUSTVA
MOSLAVINA d.o.o.



